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Die Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung sowie 

zusätzliche Angaben zum Jahresabschluss 2023 finden Sie 

am Ende dieses Berichts.

Im Jahr 2023 beeinträchtigten die Spätfolgen des 

russischen Angriffskriegs in der Ukraine und der 

Coronapandemie die konjunkturelle Entwicklung 

Deutschlands. Wegen dieser Belastungen sank das 

preisbereinigte Bruttoinlandsprodukt gegenüber dem 

Vorjahr leicht um 0,3 %, nachdem es 2022 noch merklich 

zugelegt hatte (1,8 %). Die Inflationsrate verminderte sich 

zwar von 6,9 % im Jahresdurchschnitt 2022 auf  

5,9 % in 2023. Der Preisauftrieb blieb damit aber weiterhin 

ausgesprochen hoch.

Die bereits im Juli 2022 durch die Europäische Zentralbank 

eingeläutete Zinswende führte zu einem Anstieg der 

Leitzinsen auf inzwischen 4,5 %. Die letzte Zinserhöhung 

fand am 20. September 2023 statt.

Vor diesem Hintergrund haben sich die Geschäfte unserer 

Bank im Geschäftsjahr insgesamt zufriedenstellend 

entwickelt und entsprachen im Wesentlichen unseren 

Erwartungen.

Die Vermögenslage der Bank zeichnet sich unverändert 

durch eine angemessene Eigenkapitalausstattung aus, bei 

der die aufsichtsrechtlichen Anforderungen wie schon im 

Vorjahr komfortabel erfüllt wurden.

Die Finanzlage und Liquiditätsausstattung der Bank sind 

angemessen und entsprechen den betrieblichen und 

aufsichtsrechtlichen Erfordernissen.

Nachdem sich im Vorjahr aufgrund des Zinsanstiegs 

das Geschäftsergebnis insbesondere durch das 

Bewertungsergebnis der Eigenanlagen verschlechtert 

hatte, hat sich die Gesamtertragslage der Bank im 

Geschäftsjahr 2023 wieder deutlich verbessert, sodass 

wir die Vorsorgereserven und das bilanzielle Eigenkapital 

stärken konnten.

Aufgrund des Geschäftsergebnisses schlagen Vorstand 

und Aufsichtsrat die Zahlung einer Dividende in Höhe von 

3% sowie eine zusätzliche Bonuszahlung von 1% vor.
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Rückblick auf das Geschäftsjahr 2023
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Mitgliedschaft: Förderung unserer Mitglieder - 
was ist geplant?

„Was einer allein nicht schafft, das schaffen viele“ lautet 

das berühmteste Zitat von Friedrich Wilhelm Raiffeisen, 

einem der Gründer des Genossenschaftswesens. Ganz 

im Sinne von Raiffeisen wollen auch wir, die Volksbank 

Heinsberg eG, unsere Mitglieder fördern.

Wir wissen, dass für viele Mitglieder die Dividende auf 

das eingezahlte Kapital ein attraktiver Aspekt für die 

Mitgliedschaft ist. Doch ist dies alles? Nein, wir bieten 

unseren Mitgliedern – unseren Eigentümern – mehr.

Daher werden wir unsere Mitglieder-Akademie, die durch 

Corona zum Erliegen kam, wieder aktivieren und hier 

exklusive Angebote für unsere Mitglieder bereithalten. 

Als erstes Angebot haben wir am 11. Juni eine 

Informationsveranstaltung zum Thema „Energetische 

Sanierung von Bestandsgebäuden“ mit der 

Energieberaterin Frau Manuela Marks vom Energiekreis 

Heinsberg und Herrn Guido Wameling, Spezialist für 

Fördermittel der DZ-Bank, durchgeführt. Frau Marks 

informierte in ihrem Vortrag über die Möglichkeiten einer 

Sanierung im Gebäudebestand. Hierunter fällt zum einen 

die Gebäudesubstanz (Fußboden, Wand, Dach, Fenster 

etc.) und zum anderen die Heiztechnik. Herr Wameling 

stellte anschließend Förder- und Kreditprogramme zur 

energetischen Sanierung vor. An der Veranstaltung in der 

Festhalle Oberbruch nahmen 220 Mitglieder teil. Nach den 

Vorträgen gab es noch einen regen Austausch.

Am 3. Oktober laden wir unsere Mitglieder zu einem 

Mitgliedertag in den Wildpark Gangelt ein. 

Weitere exklusive Veranstaltungen für unsere Mitglieder 

sind in Planung.
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Jubiläumsjahr 2024 – Vorschau

DATUM VERANSTALTUNG ORT  TICKETPREIS

23.05.2024 Simon Phillips mit Protocol V Rondell,  

20:00 Uhr  Heinsberg

13.07.2024 Open Air "ELEKTRO MANNI RAVE" Rathausplatz, Eintritt frei

15:00 Uhr with Timbo & Friends Übach-Palenberg 

03.10.2024 Mitgliedertag  Wildpark, Eintritt frei

11:00 Uhr Wildpark Gangelt Gangelt

17.11.2024 Sinfonieorchester der Kreismusikschule – Konzert zum Stadthalle, Preis folgt*

18:00 Uhr 150. Geburtstag der Volksbank Heinsberg eG Erkelenz
   

23.11.2024 Marc Breuer „Traumtypen – Löschmeister Jackels und Westzipfelhalle,  20,00 €

20:00 Uhr Konsorten sind wieder da“ Selfkant  

*Für Kinder und Jugendliche gelten abweichende Preise.  Alle Infos rund um unser Jubiläum und die Veranstaltungen unter volksbank-heinsberg.de/150jahre           

Am 31. August 1874 trafen sich in Heinsberg 

angesehene und einflussreiche Heinsberger Bürger 

um Medicinalrat Dr. Anton Noethlichs, Vorsitzender 

des „Landwirtschaftlichen Casinos zu Heinsberg“, zur 

Gründung einer Genossenschaftsbank. Dieses Institut 

war das Vorgängerinstitut der heutigen Volksbank 

Heinsberg eG.

Aus diesem Grund feiern wir, die Volksbank Heinsberg 

eG, in diesem Jahr mit unseren Mitgliedern, Kunden und 

Mitarbeitern unseren 150 Geburtstag. Für das ganze 

Jahr haben wir Aktivitäten geplant. Wichtig war es den 

Verantwortlichen dabei, dass alle fünf Regionalmärkte 

einbezogen und möglichst viele Altersgruppen 

angesprochen werden. Hierzu werden nicht nur eigene 

Veranstaltungen geplant und durchgeführt; es wird auch 

auf ausgewählte, qualifizierte Partner zurückgegriffen, mit 

denen interessante Veranstaltungen realisiert werden. 

Soziale, karitative Vereine und Institutionen aus unserem 

Geschäftsgebiet haben die Möglichkeit einen VW e-up! im 

Wert von 30.000 Euro zu gewinnen. Die Bewerbungsfrist 

endete am 30. Mai. Eine unabhängige Jury, die aus 

internen und externen Personen besteht, ermittelt den 

Gewinner. Die Übergabe des Fahrzeugs erfolgt im August 

2024 – vorausgesetzt, dass das Fahrzeug pünktlich 

geliefert wird.

Alle Vereine haben die Möglichkeit über die 

Crowdfunding-Plattform (www.viele-schaffen-mehr.

de) der Volksbank ihr persönliches Projekt einzustellen. 

Sobald dieses Projekt veröffentlicht wird und mindestens 

einen Finanzierungsbedarf in Höhe von 500 Euro hat, 

erhält der Verein einen einmaligen Jubiläumsbonus von 

150 Euro.

Für Mitglieder und Kunden wird es zudem über das Jahr 

verteilt spezielle Jubiläumsprodukte geben, bei denen 

es zum Beispiel attraktive Zinsaufschläge gibt. Daneben 

gibt es Dankeschön-Aktionen: So verlost die Volksbank 

Heinsberg eG beispielsweise monatlich unter allen 

Kunden, die aktiv das ePostfach der Volksbank nutzen, ein 

„Geburtstagsgeld“ in Höhe von 150 Euro.
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Hausbank-Programm für Firmenkunden

Das Hausbank-Programm für Firmenkunden wurde im 

August 2023 erfolgreich eingeführt und ergänzt das 

bereits bestehende Programm für Privatkunden, das im 

Juni 2020 ins Leben gerufen wurde. Seit der Einführung 

sind wir mit über 6.000 Firmenkunden in den Dialog 

getreten. Hiervon haben bereits über 95 % den neuen 

Bedingungen zugestimmt und profitieren von den 

Vorteilen.

Das Hausbank-Programm für Firmenkunden bietet 

unseren Geschäftskunden maßgeschneiderte 

Finanzlösungen und einen persönlichen Ansprechpartner, 

der sie bei allen finanziellen Angelegenheiten unterstützt. 

Durch die Umstellung auf das neue Programm profitieren 

die Firmenkunden von einer verbesserten Betreuung 

und einem erweiterten Leistungsspektrum, das speziell 

auf die Bedürfnisse des Unternehmens zugeschnitten 

ist. Je umfassender die finanzielle Versorgung und die 

Zusammenarbeit des Firmenkunden mit unserer Volksbank 

ausfällt, desto größer fallen die Preisvorteile im Bereich 

Zahlungsverkehr und Geldanlage aus.

Wir freuen uns über die positive Resonanz und das 

große Interesse an unserem Hausbank-Programm für 

Firmenkunden. Mit diesem Schritt stärken wir unsere 

Position als verlässlicher Partner für Unternehmen 

und setzen weiterhin auf eine enge und langfristige 

Zusammenarbeit mit unseren Kunden.
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Neues Spendenkonzept der Volksbank Heinsberg eG 

Im Rahmen der Nachhaltigkeitsstrategie hat die Volksbank 

Heinsberg eG im Jahr 2023 ein neues Spendenkonzept 

erarbeitet. Als regionale Genossenschaft übernehmen 

wir soziale Verantwortung in der Region im Sinne des 

genossenschaftlichen Förderauftrags. Unsere Bank hat 

sich seit jeher zur Aufgabe gemacht, kulturelle, caritative, 

nachhaltige und gemeinnützige Organisationen zu 

fördern. Besonderer Wert wird bei der Förderung u.a. auf 

die Unterstützung von Jugendarbeit gelegt. 

In der Agenda 2030 hat die Weltengemeinschaft 17 Ziele 

(Sustainable Development Goals, SDGs) für eine sozial, 

wirtschaftlich und ökologische Entwicklung gesetzt. Von 

diesen SDGs haben wir die folgenden Ziele als besonders 

relevant für unsere Region eingestuft:

4 – Hochwertige Bildung

Alle Menschen haben die Möglichkeit einer hochwertigen 

Bildung, Angebote zum lebenslangen Lernen werden 

gefördert.

7 – Bezahlbare und saubere Energie 

Alle Menschen haben einen Zugang zu bezahlbarer 

Energie, die nachhaltig ist und unsere Umwelt nicht 

schädigt.

8 – Menschenwürdige Arbeit und Wirtschaftswachstum

Alle Menschen können eine Arbeit finden,  die 

menschenwürdig ist und von der sie leben können.

9 – Industrie, Innovation und Infrastruktur

Die Infrastruktur ist so aufgebaut, dass sie den Menschen 

gibt, was sie brauchen. Die Industrie ist umweltfreundlich 

und nachhaltig organisiert.

11 – Nachhaltige Städte und Gemeinden

Städte und Gemeinden sind so gestaltet, dass dort alle 

zusammen gut, sicher und nachhaltig leben können.

13 – Maßnahmen zum Klimaschutz

Der Klimawandel wird wirkungsvoll bekämpft, um Mensch 

und Natur vor den Folgen der Erderwärmung zu schützen.

Das Gesamtspendenvolumen betrug im Jahr 2023 

196.000 €. Von dieser Summe entfielen 28 % auf die SDGs.
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Energieaudit und Klimabilanz

Ein weiterer Nachhaltigkeitsbaustein der 

Nachhaltigkeitsstrategie der Volksbank ist die 

Durchführung eines Energieaudit in Zusammenarbeit 

mit der NEW AG sowie die Erstellung einer Klimabilanz.

Es gibt verschiedene Gründe, warum Unternehmen 

ein Energieaudit durchführen müssen. Zum einen 

sind sie gesetzlich dazu verpflichtet. Gemäß der EU-

Energieeffizienzrichtlinie müssen große Unternehmen 

alle vier Jahre ein Energieaudit durchführen lassen. 

Dies betrifft Unternehmen, die mehr als 250 Mitarbeiter 

beschäftigen oder einen Jahresumsatz von über 50 

Millionen Euro erzielen.

Darüber hinaus kann ein Energieaudit auch 

freiwillig durchgeführt werden. Viele Unternehmen 

entscheiden sich dafür, um ihre Energiekosten 

zu senken und ihre Wettbewerbsfähigkeit zu 

steigern. Durch die Identifizierung 

von Einsparpotenzialen können sie 

effizienter arbeiten und Ressourcen 

schonen.

Ein weiterer wichtiger Aspekt ist der 

Umweltschutz. Durch die Reduzierung des 

Energieverbrauchs können Unternehmen 

ihren CO2-Ausstoß verringern und somit einen 

wichtigen Beitrag zur Erreichung der Klimaziele 

der Bundesrepublik Deutschland und der Europäischen 

Union leisten. Dies wird nicht nur von Kunden und 

Geschäftspartnern positiv wahrgenommen, sondern kann 

auch zu einer besseren Reputation des Unternehmens 

führen.

Im Rahmen des durchgeführten Energieaudits wurden bei 

der Volksbank Heinsberg eG während der Vor-Ort-Phase 

die Gruppen ... 

...   der technischen Gebäudeausstattung sowie

...   der technischen Anlagen zur Aufrechterhaltung 

  der Betriebsabläufe

energetisch analysiert und entsprechende 

Energieverbrauchsprofile erstellt.

Die Information und Schulung der Beschäftigten  

zur Energieeffizienz gewinnen 

 

an Bedeutung. Über Schulungen und verstärkte 

Bewusstseinsbildung sollen die Mitarbeiter mit den 

eigenen Verpflichtungen vertraut gemacht werden.

Denkbar sind beispielsweise Schulungen im technischen 

Bereich, z.B. zu Ansatzpunkten der Energieoptimierung 

bei Beleuchtungs-, Pumpen- und Klimatechnik. Eine erste 

Maßnahme hieraus ist die Umrüstung der Beleuchtung 

des Hauptgebäudes auf der Siemensstraße in Heinsberg 

auf LED-Technik. Hierdurch wird der Energieverbrauch 

deutlich reduziert.

Sustainable Finance = Nachhaltige Finanzierung

Ziel der Volksbank Heinsberg ist es, ihren Kunden 

eine unkomplizierte Dienstleistung zu offerieren 

und somit den vorhandenen Beratungsbedarf zu 

bedienen. Mit dieser Dienstleistung schafft es die 

Volksbank Heinsberg eG, ein attraktives und im 

Kontext ihrer eigenen Nachhaltigkeitsstrategie 

ein glaubwürdiges Angebot am Markt zu 

platzieren.

Ermittlung des CO2-Fußabdrucks von 

Firmenkunden

Die Volksbank Heinsberg eG macht sich die 

Begleitung der hiesigen Wirtschaft bei der 

nachhaltigen Transformation nicht ausschließlich 

im Rahmen von Finanzierungs- und Anlageformen 

zum Auftrag. Vor diesem Hintergrund haben wir ein 

Dienstleistungsangebot entwickelt, das unseren 

Firmenkunden mit schlanken Bordmitteln die Ermittlung 

des unternehmenseigenen CO2-Fußabdrucks ermöglicht. 

Für die Ermittlung haben wir das Leistungsangebot 

so konzipiert, dass der Aufwand für das Unternehmen 

minimal ist, während der Preis für diese Dienstleistung 

deutlich attraktiver ist, als die Ermittlung über ein 

Beratungsunternehmen. Obendrein profitieren 

Firmenkunden bei Nutzung unseres Angebots im Rahmen 

des Hausbank-Programms für Firmenkunden mit einem 

zusätzlichen Baustein, der zu Preisvorteilen führt.
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Das Jahr 2023 war ein Jahr des Wandels und der 

Erneuerung für „Heinsberg schafft mehr“. Mit der 

Einführung eines neuen Corporate Designs haben wir nicht 

nur unser äußeres Erscheinungsbild modernisiert, sondern 

auch unsere Identität gestärkt. Diese Veränderungen 

spiegeln unseren Willen wider, uns kontinuierlich 

weiterzuentwickeln und unsere Gemeinschaft zu stärken.

Neben dem frischen Erscheinungsbild unserer Gutscheine 

gehörte dazu auch die Neugestaltung unserer digitalen 

Plattform. Die Überarbeitung unserer Homepage, 

www.heinsberg-schafft-mehr.de, bietet unseren 

Besuchern ein deutlich verbessertes und ansprechenderes 

Nutzererlebnis. Diese Modernisierung ermöglicht es uns, 

unsere Botschaften klarer zu kommunizieren und unsere 

Dienstleistungen effektiver in den Vordergrund zu stellen.

Besonders erfreulich war auch im abgelaufenen Jahr 

die anhaltende Beliebtheit unserer Gutscheine, sowohl 

bei Arbeitgebern als auch bei Einzelpersonen. Diese 

wurden nicht nur zu Weihnachten gerne genutzt, sondern 

auch als regelmäßiger wertschätzender Sachbezug für 

Mitarbeiter. Die steuerlichen Vorteile und die Flexibilität, 

die sie bieten, machen sie zu einem attraktiven Anreiz für 

Arbeitgeber, ihre Mitarbeiter zu belohnen, zu binden 

sowie zu motivieren und stärken ganz nebenbei die 

Wirtschaft unserer Region.

Im Jahr 2023 wurden mehr als 450.000 € in Gutscheinen 

umgesetzt und blieben als Kaufkraft in der Region 

erhalten. Währenddessen ist die Anzahl der 

Akzeptanzstellen auf bemerkenswerte 230 Partner 

gestiegen. Dies zeigt nicht nur das Vertrauen und die 

Unterstützung unserer lokalen Wirtschaft, sondern auch 

die zunehmende Beliebtheit unserer Initiative im gesamten 

Kreis Heinsberg.

Wir sind zuversichtlich, dass wir auf diesem positiven Weg 

weiter voranschreiten und unsere Gemeinschaft auch im 

kommenden Jahr weiter stärken werden.

Heinsberg schafft mehr – Das perfekte Geschenk 2.0

Gutschein

25 €

heinsberg-schafft-mehr.de

Gutschein

business

FÜR IHRE
MITARBEITER-
INNEN UND 
MITARBEITER
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1. Jahresbilanz zum 31.12.2023
       Geschäftsjahr Vorjahr
    EUR EUR EUR EUR TEURAktivseite 

1.  Barreserve
 a)  Kassenbestand    9.075.964,81   10.912
 b)  Guthaben bei Zentralnotenbanken    1.372.308,49   54.014
  darunter: bei der Deutschen Bundesbank  1.372.308,49     (54.014)
 c)  Guthaben bei Postgiroämtern    0,00  10.448.273,30  0
2.  Schuldtitel öffentlicher Stellen und Wechsel,
	 die	zur	Refinanzierung	bei	Zentralnotenbanken	
 zugelassen sind
 a)  Schatzwechsel und unverzinsliche 
  Schatzanweisungen sowie ähnliche Schuldtitel 
  öffentlicher Stellen    0,00   0
  darunter: 
  bei der Deutschen Bundesbank refinanzierbar  0,00     (0)
 b)  Wechsel    0,00  0,00  0
3.  Forderungen an Kreditinstitute
 a) täglich fällig    146.467.722,87   128.864
 b)  andere Forderungen    29.832.960,59  176.300.683,46  34.475
4.  Forderungen an Kunden     1.378.483.002,93  1.419.086
 darunter:
 durch Grundpfandrechte gesichert  797.429.585,12     (782.937)
 Kommunalkredite  32.548.292,86     (45.686)
5.  Schuldverschreibungen und andere 
 festverzinsliche Wertpapiere
 a) Geldmarktpapiere
  aa) von öffentlichen Emittenten   0,00    0
  darunter: beleihbar bei der Deutschen Bundesbank  0,00     (0)
  ab) von anderen Emittenten   0,00  0,00   0
  darunter: beleihbar bei der Deutschen Bundesbank  0,00     (0)
 b)  Anleihen und Schuldverschreibungen
  ba) von öffentlichen Emittenten   45.337.827,79    45.642
  darunter: beleihbar bei der 
  Deutschen Bundesbank  44.730.813,59     (45.035)
  bb) von anderen Emittenten   238.358.702,33  283.696.530,12   249.715
  darunter: beleihbar bei der 
  Deutschen Bundesbank  97.972.083,41     (116.725)
 c)  eigene Schuldverschreibungen    0,00  283.696.530,12  0
  Nennbetrag  0,00     (0)
6.  Aktien und andere nicht 
 festverzinsliche Wertpapiere     159.182.646,82  172.900
6a.  Handelsbestand     0,00  0
7.  Beteiligungen und Geschäftsguthaben 
 bei Genossenschaften
 a)  Beteiligungen    45.025.367,91   45.130
  darunter:
  an Kreditinstituten  2.550.606,22     (2.582)
  an Finanzdienstleistungsinstituten 0,00     (0)
  an Wertpapierinstituten  0,00     (0)
 b)  Geschäftsguthaben bei Genossenschaften    1.923.050,00  46.948.417,91  1.928
  darunter:
  bei Kreditgenossenschaften  1.841.600,00     (1.842)
  bei Finanzdienstleistungsinstituten  0,00     (0)
  bei Wertpapierinstituten  0,00     (0)
8.  Anteile an verbundenen Unternehmen     3.618.700,00  1.019
 darunter:
 an Kreditinstituten  0,00     (0)
 an Finanzdienstleistungsinstituten  0,00     (0)
 an Wertpapierinstituten  0,00     (0)
9.  Treuhandvermögen     138.850.375,92  150.103
 darunter: Treuhandkredite  138.850.375,92     (150.103)
10.  Ausgleichsforderungen gegen die öffentliche
 Hand einschließlich Schuldverschreibungen 
 aus deren Umtausch     0,00  0
11.  Immaterielle Anlagewerte
 a)  Selbst geschaffene gewerbliche Schutzrechte
  und ähnliche Rechte und Werte    0,00   0
 b)  entgeltlich erworbene Konzessionen, 
  gewerbliche Schutzrechte und ähnliche Rechte 
  und Werte sowie Lizenzen an solchen 
  Rechten und Werten    0,00   0
 c)  Geschäfts- oder Firmenwert    0,00   0
 d)  geleistete Anzahlungen    0,00  0,00  0
12.  Sachanlagen     27.310.930,10  24.701
13.  Sonstige Vermögensgegenstände     27.098.854,43  26.943
14.  Rechnungsabgrenzungsposten     62.032,51  43

Summe der Aktiva     2.252.000.447,50  2.365.475
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        Geschäftsjahr Vorjahr
     EUR EUR EUR EUR TEUR

1.  Verbindlichkeiten gegenüber Kreditinstituten
 a)  täglich fällig     81.329,60   50
 b)  mit vereinbarter Laufzeit oder Kündigungsfrist    318.646.347,34  318.727.676,94  309.692
2.  Verbindlichkeiten gegenüber Kunden
 a)  Spareinlagen
 aa)  mit vereinbarter Kündigungsfrist
  von drei Monaten    409.245.150,64    557.684
 ab)  mit vereinbarter Kündigungsfrist
  von mehr als drei Monaten    1.461.926,20  410.707.076,84   1.921
 b)  andere Verbindlichkeiten
 ba)  täglich fällig    947.624.064,23    1.110.529
 bb)  mit vereinbarter Laufzeit
  oder Kündigungsfrist    223.650.634,06  1.171.274.698,29  1.581.981.775,13  28.195
3.  Verbriefte Verbindlichkeiten
 a)  begebene Schuldverschreibungen    0,00   0
 b)  andere verbriefte Verbindlichkeiten    0,00  0,00  0
  darunter:
  Geldmarktpapiere   0,00     (0)
  eigene Akzepte und
  Solawechsel im Umlauf   0,00     (0)
3a.  Handelsbestand      0,00  0
4.  Treuhandverbindlichkeiten      138.850.375,92  150.103
 darunter: Treuhandkredite   138.850.375,92     (150.103)
5.  Sonstige Verbindlichkeiten      2.022.043,90  1.909
6.  Rechnungsabgrenzungsposten      226.022,65  261
6a.  Passive latente Steuern      0,00  0
7.  Rückstellungen
 a)  Rückstellungen für Pensionen u. 
  ähnliche Verpflichtungen     1.440.289,00   7.122
 b)  Steuerrückstellungen     5.849.167,95   1.427
 c)  andere Rückstellungen     5.524.026,66  12.813.483,61  5.778
8.  [gestrichen]      0,00  0
9.  Nachrangige Verbindlichkeiten      0,00  0
10.  Genussrechtskapital      0,00  0
 darunter: vor Ablauf von
 zwei Jahren fällig   0,00     (0)
11.  Fonds für allgemeine Bankrisiken      69.500.000,00  68.000
 darunter: Sonderposten
 nach § 340e Abs. 4 HGB   0,00     (0)
12.  Eigenkapital
 a)  Gezeichnetes Kapital     16.616.603,19   16.735
 b)  Kapitalrücklage     0,00   0
 c)  Ergebnisrücklagen
  ca)  gesetzliche Rücklage    52.669.000,00    52.005
  cb)  andere Ergebnisrücklagen   54.094.000,00  106.763.000,00   53.430
 d)  Bilanzgewinn     4.499.466,16  127.879.069,35  634

Summe der Passiva      2.252.000.447,50  2.365.475

1.  Eventualverbindlichkeiten
 a)  Eventualverbindlichkeiten aus weitergegebenen
  abgerechneten Wechseln    0,00    0
 b)  Verbindlichkeiten aus Bürgschaften und
  Gewährleistungsverträgen    28.736.432,91    27.529
 c)  Haftung aus der Bestellung von Sicherheiten
  für fremde Verbindlichkeiten    0,00  28.736.432,91   0
2.		 Andere	Verpflichtungen
 a)  Rücknahmeverpflichtungen aus
  unechten Pensionsgeschäften    0,00    0
 b)  Platzierungs- u. Übernahmeverpflichtungen   0,00    0
 c)  Unwiderrufliche Kreditzusagen   76.098.924,06  76.098.924,06   109.154
  darunter: Lieferverpflichtungen
  aus zinsbezogenen Termingeschäften  0,00     (0)

Passivseite 
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2.	Gewinn-	und	Verlustrechnung	für	die	Zeit	vom	01.01.	bis	31.12.2023
        Geschäftsjahr Vorjahr
     EUR EUR EUR EUR TEUR

1.		 Zinserträge	aus
 a)  Kredit- und Geldmarktgeschäften   38.420.614,00    28.072
 b)  festverzinslichen Wertpapieren und
  Schuldbuchforderungen    3.458.215,16  41.878.829,16   2.671
  darunter: in a) und b)
  angefallene negative Zinsen   0,00     (202)
2.		 Zinsaufwendungen     7.541.285,95  34.337.543,21  1.845
 darunter: erhaltene negative Zinsen  18.492,38     (636)
3.  Laufende Erträge aus
 a)  Aktien und anderen nicht festverzinslichen 
  Wertpapieren     1.567.200,76   1.989
 b)  Beteiligungen und Geschäftsguthaben 
  bei Genossenschaften     1.368.660,92   1.462
 c)  Anteilen an verbundenen Unternehmen    84.850,61  3.020.712,29  71
4.  Erträge aus Gewinngemeinschaften, Gewinnabführungs- 
 oder Teilgewinnabführungsverträgen     0,00  0
5.  Provisionserträge     20.542.020,68   19.498
6.  Provisionsaufwendungen     1.973.144,84  18.568.875,84  2.200
7.  Nettoertrag/-aufwand des Handelsbestands     0,00  0
8.  Sonstige betriebliche Erträge      3.311.343,55  2.584
9.  [gestrichen]      0,00  0
10.  Allgemeine Verwaltungsaufwendungen
 a) Personalaufwand
  aa)  Löhne und Gehälter    17.406.222,41    17.840
  ab)  Soziale Abgaben und Aufwendungen für
   Altersversorgung und für Unterstützung   4.080.795,66  21.487.018,07   6.317
   darunter: für  Altersversorgung  987.977,42     (3.263)
 b)  andere Verwaltungsaufwendungen    12.280.334,66  33.767.352,73  12.810
11.  Abschreibungen und Wertberichtigungen auf
 immaterielle Anlagewerte und Sachanlagen     2.221.892,06  1.831
12.  Sonstige betriebliche Aufwendungen     740.896,88  710
13.  Abschreibungen und Wertberichtigungen auf 
 Forderungen und bestimmte Wertpapiere sowie 
	 Zuführungen	zu	Rückstellungen	im	Kreditgeschäft		 	 	 8.218.283,39   9.399
14.	 Erträge	aus	Zuschreibungen	zu	Forderungen	und	
	 bestimmten	Wertpapieren	sowie	aus	der	Auflösung
 von Rückstellungen im Kreditgeschäft    0,00  -8.218.283,39  0
15.  Abschreibungen und Wertberichtigungen auf Beteiligungen,
 Anteile an verbundenen Unternehmen und wie
 Anlagevermögen behandelte Wertpapiere    712.399,85   1.129
16.		 Erträge	aus	Zuschreibungen	zu	Beteiligungen,	Anteilen	an
 verbundenen Unternehmen und wie Anlagevermögen
 behandelten Wertpapieren     0,00  -712.399,85  0
17.  Aufwendungen aus Verlustübernahme     0,00  0
18.  [gestrichen]      0,00  0
19.  Ergebnis der normalen Geschäftstätigkeit     13.577.649,98  2.266
20.  Außerordentliche Erträge     0,00   0
21.  Außerordentliche Aufwendungen    0,00   0
22. Außerordentliches Ergebnis      0,00  (0)
23.  Steuern vom Einkommen und vom Ertrag    6.353.929,88   1.472
 darunter: latente Steuern   0,00     (0)
24.  Sonstige Steuern, soweit nicht unter Posten 12 ausgewiesen    35.515,46  6.389.445,34  55
24a.		Aufwendungen	aus	der	Zuführung	zum	Fonds	für	
 allgemeine Bankrisiken      1.500.000,00  140
25.  Jahresüberschuss      5.688.204,64  598
26.  Gewinnvortrag aus dem Vorjahr      11.261,52  35
        5.699.466,16  633
27.  Entnahmen aus Ergebnisrücklagen
 a) aus der gesetzlichen Rücklage     0,00   0
 b) aus anderen Ergebnisrücklagen    0,00  0,00  0
        5.699.466,16  633
28.  Einstellungen in Ergebnisrücklagen
 a) in die gesetzliche Rücklage     600.000,00   0
 b) in andere Ergebnisrücklagen     600.000,00  1.200.000,00  0

29. Bilanzgewinn      4.499.466,16  634
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Die	Zahl	der	2023	durchschnittlich	beschäftigten	
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer betrug:

Entwicklung Kundenbetreuungsvolumen

Mitgliederbewegung

Vollzeitbeschäftigte Teilzeitbeschäftigte

Prokuristinnen und Prokuristen 6 1

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 173 116

Auszubildende 23

202 117

2022 2023

Kundenanlagevolumen 2.936,4 Mio. Euro 3.074,4 Mio. Euro

Kundenkreditvolumen (inkl. Avale) 1.833,1 Mio. Euro 1.799,7 Mio. Euro

Kundenbetreuungsvolumen gesamt 4.769,5 Mio. Euro 4.874,1 Mio. Euro

Zahl der Mitglieder Anzahl der Geschäftsanteile

Ende 2022 29.136 66.550

Zugang 2023 261 263

Abgang 2023 868 1.756

Ende 2023 28.529 65.057

Der Vorstand

Dirk Cormann, Kurt Hauser, Ulrich Lowis

Heinsberg, im Mai 2024

Bei dieser Veröffentlichung handelt es sich nicht um den vollständigen Jahresabschluss.  
Die Offenlegung des Jahresabschlusses erfolgt im elektronischen Unternehmensregister. 
Der uneingeschränkte Bestätigungsvermerk wurde durch den Genoverband e.V.,  
Düsseldorf, erteilt.
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